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PERTANYAAN REFLEKSI:

1. Ketrampilan atau pengetahuan apa yang ingin Anda pelajari?
(dibuat dalam kalimat pertanyaan)

Bagaimana penalalaksanaan terkini pada pasien yang mengalanrt
obesitas?

2. Mengapa tertarik mempelajari hal tersebut?

Saya /nj/n melakekan wpdate /Dengefa/?aah Zenz‘ang erS/Z‘y. 4/@%&/}
dalam coaktu terakbir ini Lelah ada perubahan-perwbahian dalar
po/a Zerapi obesitas.

Di Samp/‘ng ituy df tempat (e_/;/'a saya, éanya,é dokter JHga éerz‘anya
Z‘enfanﬁ penﬁoﬁdﬁdn obesitas yan3 pa//ng e/‘e,é‘z‘/f’ .

TAHAP PERSIAPAN:

1. Berapalama tujuan pembelajaran tersebut diharapkan tercapai? ena»?
jam /-hari *) coretyang tidak perlu

2. Seberapa penting topik tersebut mendukung pekerjaan Anda?
(lihat halaman berikutnya)



Gunakan tabel berikut ini untuk membantu mengidentifikasi tingkat
kepentingan topik tersebut! (Berilah tanda silang pada kolom yang sesuai
untuk setiap pernyataan dalam table berikut ini!)

Tidak penting | Rendah Sedang Penting Sangat
sama sekali penting

Pengembangan diri X
Kepentingan
pelanggan dalam X
layanan
Kemajuan sejawat X
apoteker
Kemajuan institusi X
tempat kerja

3. Pilihan pembelajaran apa yang akan Anda usahakan untuk mencapai
tujuan pembelajaran tersebut?

Misalnya: belajar mandiri, mengikuti seminar/ symposium ilmiah/ konferensi, mengikuti
pelatihan. Anda dapat menggunakan lebih dari 1 metode pembelajaran untuk mencapai

tujuan pembelajaran tersebut.

Gunakan tabel berikut untuk membantu menganalisis metode
pembelajaran yang Anda pilih!

Pilihan | Deskripsi Aktivitas | Keuntungan Kerugian Kegiatan
terpilih (v/)
1. | SEMINAR v

2. BACAH BuKU

3. BACAH ARTIKEL

TJURNAL
4. | BAcA N
GUTDELINES
TAHAP PELAKSANAAN:

* Ketrampilan atau pengetahuan apa yang telah Anda dapatkan selama
proses pembelajaran tersebut? (rincian informasinya dapat dilanjutkan pada

lembar kertas yang terpisah bila tempat yang tersedia kurang mencukupi)




Pengoéaian obesitas dapal dilakukan setelah wupasa modifikas gaya
Aidep tidak memberikan hasil yang memuaskan. Obal yang dapat dipili/
wuntuk obesitas adalah orlistad 120 ”9 Sehari 3 kali a/engan Zetap
disertal modifikasi gaya Aidep.

TAHAP EVALUASI:

1. Apakah hasil pembelajaran yang Anda dapatkan sudah sesuai seperti
yang diharapkan?

V YA 0 TIDAK

2. Jika YA, seberapa besar pencapaian Anda?

\ Sepenuhnya Tercapai L1 Sebagian Tercapai

3. Jika YA, berikan beberapa contoh tindakan yang akan Anda aplikasikan
di tempat praktik!

Saya akan membudd Kardu yang berisi informasi terkait dengan
orlistad wntuk obesitas Sehingga dapat rmemudatikan sasa Ketika
Me,/g/'e/czséan z‘enz‘ang obesitas dan penﬁo&dz‘annya.

4. Jika YA, manfaat apa yang akan Anda berikan pada tempat praktik?

Saya merasa lebih percaya dirl dalast memberifan informasi
Z‘eniang obdd obesitas. Denjan deriikian ketersediaan dan
penqqunccrny/a akan Semakin Sesua dengan yang diharapkan.

5. Jika YA, apakah Anda ingin mempelajarinya lebih dalam lagi?

Ya, saja akan mencoba meneluscrs Centang Kejadian-Kejadian efek

Sampign yang mungkin timbul akibad penqgunaan orlistad.




. Jika TIDAK dan Sebagian Tercapai, mengapa Anda tidak/ kurang dapat
mencapai tujuan pembelajaran tersebut?

. Jika TIDAK dan Sebagian Tercapai, apa yang akan Anda lakukan
berikutnya?

[1 Tidak ada, saya merasa sudah cukup.

[1 Mengkaji kembali proses yang sudah saya lakukan dan mencari
penyebab kegagalan.

[J Mencari topik baru untuk dipelajari.




